
 
SSIAP 3 

Chef de service  sécurité incendie et assistance à personne
Objectifs de la 
formation 

Faire acquérir au stagiaire les connaissances pour occuper un poste de chef de 
service sécurité incendie 

Public concerné Toute personne répondant aux pré-requis 
Pré-requis Personne titulaire de l’AFPS ou d’un SST (validité de moins d’un an) 

Aptitude médicale de moins de 3 mois 
Titulaire d’un diplôme de niveau 4 ou d’un SSIAP2 (ou ERP2 ou IGH 2) et 
justifier de 3 ans d’expérience dans la fonction 

Programme LE FEU ET SES CONSEQUENCES 
Le feu 
Comportement au feu 
Mise en œuvre des moyens d’extinction 
LA SECURITE INCENDIE ET LES BATIMENTS 
Matériaux de construction 
Etudes de plan 
Outils d’analyse 
REGLEMENTATION INCENDIE 
Organisation générale de la réglementation 
Classement des bâtiments 
Dispositions constructives et techniques 
Moyens de secours 
Visites 
Notions relatives à l’accessibilité des personnes handicapées 
GESTION DES RISQUES 
Analyse des risques 
Réalisation des travaux de sécurité 
Documents administratifs 
CONSEIL AU CHEF D’ETABLISSEMENT 
Information de la hiérarchie 
Veille réglementaire 
CORRESPONDANT DES COMMISSIONS DE SECURITE 
Commissions de sécurité 
Registre de sécurité 
MANAGEMENT DE L’EQUIPE SECURITE 
Organiser le service 
Exercer la fonction d’encadrement 
Notions de droit du travail 
BUDGET DU SERVICE SECURITE 
Suivi budgétaire du service 
Fonction achat 
Fonction maintenance 
 
EXAMEN 
QCM de 40 Questions 
Epreuve écrite : rédaction d’un plan d’établissement d’ERP 1ère catégorie avec 
plusieurs activités 
Epreuve orale 

Méthodes 
pédagogiques 

Cours sur Vidéo  
Support pédagogique papier remis au stagiaire 
Exercices pratiques 

Durée 224 Heures 
Dates  
Validation Certificat de qualification délivré sous couvert du ministère de l’intérieur. 
Observations  
 
 


