
 
SSIAP 2 

Chef d’équipe sécurité incendie et assistance à personne
Objectifs de la 
formation 

Faire acquérir au stagiaire des connaissances complémentaires et lui 
donner les outils pour occuper un poste de chef d’équipe sécurité 
incendie 

Public concerné Toute personne répondant aux pré-requis 
Pré-requis Personne titulaire de l’AFPS ou d’un SST (validité de moins d’un an) 

Aptitude médicale de moins de 3 mois 
Titulaire du SSIAP 1, de l’ERP1 ou de l’IGH 1 
Avoir exercé pendant 1 an minimum la fonction d’agent de sécurité 
incendie 

Programme ROLES ET MISSIONS DU CHEF D’EQUIPE 
Gestion de l’équipe de sécurité 
Management de l’équipe de sécurité 
Organiser une séance de formation 
Gestion des conflits 
Evaluation de l’équipe 
Information de la hiérarchie 
Application des consignes de sécurité 
Gérer les incidents techniques 
Délivrance du permis feu 
MANIPULATION DU SYSTEME DE SECURITE INCENDIE 
Le système de détection incendie 
Le système de mise en sécurité incendie 
Les installations fixes d’extinction automatique 
HYGIENE ET SECURITE DU TRAVAIL EN MATIERE DE 
SECURITE INCENDIE 
Réglementation du code du travail 
CHEF DE POSTE CENTREL DE SECURITE EN SITUATION 
DE CRISE 
Gestion du poste central de sécurité 
Conseils techniques aux services de secours 
 
EXAMEN 
QCM de 25 Questions 
Epreuve orale : animation d’une séquence pédagogique 
Epreuve pratique (gestion de PC en crise) 

Méthodes 
pédagogiques 

Cours sur Vidéo  
Support pédagogique papier remis au stagiaire 
Manipulation SSI 
Exercices pratiques 

Durée 75 Heures 
Dates  
Validation Certificat de qualification délivré sous couvert du ministère de l’intérieur.
Observations  
 
 
 
 


